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Listes des promotions

Résultats de I'enquet

Trouvé emploi Non réponse |Grace aux petites| Par Internet | Grace aux stages|  Suite a une Grace a des Suite a une Par TANPE Autres TOTAL
annonces effectués a 'lESM|  candidature contacts mission intérim
spontanée
Spécialité
Finance Internationale 53,3% ( 8) 6,7% ( 1) 20,0% ( 3) 20,0% ( 3) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 100% ( 15)
Entreprenariat des PME 90,5% ( 19) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 9,5% ( 2) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 100% ( 21)
MHO 81,5% ( 22) 0,0% ( 0) 11,1% ( 3) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 3,7% ( 1) 3,7% ( 1) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 100% ( 27)
CGAI 87,5% ( 14) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 6,3% ( 1) 0,0% ( 0) 6,3% ( 1) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 100% ( 16)
Marketing de l'innovation 61,1% ( 11) 5,6% ( 1) 11,1% ( 2) 11,1% ( 2) 0,0% ( 0) 5,6% ( 1) 0,0% ( 0) 5,6% ( 1) 0,0% ( 0) 100% ( 18)
Management de la Qualité 45,5% ( 5) 0,0% ( 0) 9,1% ( 1) 36,4% ( 4) 9,1% ( 1) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 100% ( 11)
Logistique Formation Continue 63,6% ( 7) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 9,1% ( 1) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 18,2% ( 2) 0,0% ( 0) 9,1% ( 1) 100% ( 11)
Logistique Formation Initiale 50,0% ( 11) 4,5% ( 1) 22,7% ( 5) 9,1% ( 2) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 9,1% ( 2) 0,0% ( 0) 4,5% ( 1) 100% ( 22)
MAE 75,0% ( 21) 0,0% ( 0) 3,6% (1) 3,6% (1) 0,0% ( 0) 10,7% ( 3) 7,1% ( 2) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 100% ( 28)
DUGAP 85,0% ( 17) 5,0% ( 1) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 10,0% ( 2) 0,0% ( 0) 100% ( 20)
Licence Pro. Hételiere 35,0% ( 7) 5,0% ( 1) 5,0% (1) 40,0% ( 8) 0,0% ( 0) 10,0% ( 2) 5,0% ( 1) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 100% ( 20)
TOTAL 67,9% (142) 2,4% ( 5) 7,7% ( 16) 10,5% ( 22) 0,5% ( 1) 4,8% ( 10) 3,8% ( 8) 1,4% ( 3) 1,0% ( 2) 100% (209)
Spécialité x Trouvé emploi |
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Finance Entreprenarial MHO CGAI Marketing de ' Management' Logistique Logistique DUGAP Licence Pro.
Internationale  des PME linnovation de la Qualité  Formation Formation Hoteliere

. Non réponse

Grace aux petites annonces

D Grace aux stages effectués a I'lESM . Suite a une candidature spontanée
D Par 'ANPE

. Suite & une mission intérim

Continue

|:| Par Internet

Initiale

. Grace a des contacts

. Autres




Travaillé | Non réponse Oui Non TOTAL

Spécialité A travers cette enquéte, nous
Finance Internationale 26,7% ( 4) 73,3% (11) 0,0% ( 0) 100% ( 15) pouvons constater que sSur 27
Entreprenariat des PME 57,1% ( 12) 28,6% ( 6) 14,3% ( 3) 100% ( 21) étudiants en MHO’ p|US de 88%
MHO 376 (1) | 889%(24) 74%(2) | 100%(27) travaillent directement aprés leyr
CGAI 37,5% ( 6) 62,5% ( 10) 0,0% ( 0) 100% ( 16)

Marketing de l'innovation 55,6% ( 10) 38,9% ( 7) 5,6% ( 1) 100% ( 18) Stage'

Management de la Qualité 36,4% ( 4) 54,5% ( 6) 9,1% ( 1) 100% ( 11)

Logistique Formation Continue 0,0% ( 0) 36,4% ( 4) 63,6% ( 7) 100% ( 11)

Logistique Formation Initiale 31,8% ( 7) 59,1% ( 13) 9,1% ( 2) 100% ( 22)

MAE 57,1% ( 16) 25,0% ( 7) 17,9% ( 5) 100% ( 28)

DUGAP 35,0% ( 7) 65,0% ( 13) 0,0% ( 0) 100% ( 20)

Licence Pro. Hételiere 25,0% ( 5) 65,0% ( 13) 10,0% ( 2) 100% ( 20)

TOTAL 34,4% ( 72) 54,5% (114) 11,0% ( 23) 100% (209)

Spécialité x Travaillé

28]
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Finance Entreprenariat MHO CGAI Marketing de Management  Logistique Logistique DUGAP Licence Pro.
Internationale  des PME linnovation de la Qualité  Formation Formation Hoteliere
Continue Initiale

. Non réponse . Oui |:| Non



Activité entreprise Non réponse Agriculture Industrie BTP Commerce, Banque, Autres services |Services non ma |Hotel, Restaurant TOTAL

Transport, Assurances marchands rchands (Admini

Telecom, Poste strations, associ

ations, collectivit

és locales, organ

ismes publics)

Spécialité
Finance Internationale 20,0% ( 3) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 60,0% ( 9) 20,0% ( 3) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 100% ( 15)
Entreprenariat des PME 81,0% (17) 0,0% ( 0) 4,8% ( 1) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 4,8% ( 1) 9,5% ( 2) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 100% ( 21)
MHO 29,6% ( 8) 0,0% ( 0) 3,7% ( 1) 0,0% ( 0) 3,7% ( 1) 14,8% ( 4) 44,4% ( 12) 3,7%( 1) 0,0% ( 0) 100% ( 27)
CGAI 37,5% ( 6) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 6,3% ( 1) 18,8% ( 3) 37,5% ( 6) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 100% ( 16)
Marketing de l'innovation 61,1% ( 11) 0,0% ( 0) 5,6% ( 1) 0,0% ( 0) 5,6% ( 1) 5,6% ( 1) 22,2% ( 4) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 100% ( 18)
Management de la Qualité 45,5% ( 5) 0,0% ( 0) 27,3% ( 3) 9,1% ( 1) 0,0% ( 0) 18,2% ( 2) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 100% ( 11)
Logistique Formation Continue 63,6% ( 7) 18,2% ( 2) 18,2% ( 2) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 9,1% ( 1) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 100% ( 12)
Logistique Formation Initiale 40,9% ( 9) 0,0% ( 0) 31,8% ( 7) 0,0% ( 0) 9,1% ( 2) 0,0% ( 0) 13,6% ( 3) 4,5% (1) 0,0% ( 0) 100% ( 22)
MAE 75,0% ( 21) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 10,7% ( 3) 3,6% (1) 10,7% ( 3) 0,0% ( 0) 100% ( 28)
DUGAP 55,0% ( 11) 0,0% ( 0) 10,0% ( 2) 0,0% ( 0) 5,0% ( 1) 0,0% ( 0) 30,0% ( 6) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 100% ( 20)
Licence Pro. Hoteliere 35,0% ( 7) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 5,0% ( 1) 10,0% ( 2) 10,0% ( 2) 0,0% ( 0) 45,0% ( 9) 100% ( 21)
TOTAL 50,2% (105) 1,0% ( 2) 8,1% ( 17) 0,5% ( 1) 3,3%( 7) 12,0% ( 25) 19,1% ( 40) 2,4% ( 5) 4,3% ( 9) 100% (211)
Spécialité x Activité entreprise
28]
3
° }
4 —/
9 1 —/ 3
1
8 6 5
0 3
Finance Entreprenarial MHO CGAI Marketing de  Management  Logistique Logistique DUGAP Licence Pro.
Internationale  des PME linnovation de la Qualit¢  Formation Formation Hoteliere

. Non réponse
|:| Industrie

. Commerce, Transport, Telecom, Poste

. Autres services marchands
. Hétel, Restaurant

Continue

Initiale

. Agriculture

|:| BTP

. Banque, Assurances
|:| Services non marchands (Administrations, associations, collectivités locales, organismes publics)




Type d'emploi Non réponse |Salarié(e) en CDI 3alarié(e) en CDC Intérim Stage TOTAL
Spécialité
Finance Internationale 26,7% ( 4) 60,0% ( 9) 6,7% ( 1) 6,7% ( 1) 0,0% ( 0) 100% ( 15)
Entreprenariat des PME 71,4% ( 15) 19,0% ( 4) 4,8% ( 1) 4,8% ( 1) 0,0% ( 0) 100% ( 21)
MHO 63,0% ( 17) 11,1% ( 3) 25,9% ( 7) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 100% ( 27)
CGAI 50,0% ( 8) 31,3% ( 5) 12,5% ( 2) 0,0% ( 0) 6,3% ( 1) 100% ( 16)
Marketing de l'innovation 61,1% ( 11) 27,8% ( 5) 11,1% ( 2) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 100% ( 18)
Management de la Qualité 45,5% ( 5) 36,4% ( 4) 18,2% ( 2) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 100% ( 11)
Logistique Formation Continue 63,6% ( 7) 36,4% ( 4) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 100% ( 11)
Logistique Formation Initiale 40,9% ( 9) 36,4% ( 8) 45% (1) 18,2% ( 4) 0,0% ( 0) 100% ( 22)
MAE 75,0% ( 21) 14,3% ( 4) 7,1% ( 2) 3,6% (1) 0,0% ( 0) 100% ( 28)
DUGAP 85,0% ( 17) 10,0% ( 2) 5,0% ( 1) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 100% ( 20)
Licence Pro. Hételiére 35,0% ( 7) 50,0% ( 10) 10,0% ( 2) 5,0% ( 1) 0,0% ( 0) 100% ( 20)
TOTAL 57,9% (121) 27,8% ( 58) 10,0% ( 21) 3,8%( 8) 0,5% ( 1) 100% (209)
Spécialité x Type d'emploi
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Finance Entreprenarial MHO CGAI Marketing de  Management  Logistique Logistique DUGAP Licence Pro.
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CSP | Non réponse Agent de Employé(e) de = Technicien, Chef Cadre ou fonction TOTAL
maitrise bureau, VRP, d'entreprise ingénieur publique
commerce dessinateur
Spécialité
Finance Internationale 40,0% ( 6) 0,0% ( 0) 46,7% ( 7) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 13,3% ( 2) 0,0% ( 0) 100% ( 15)
Entreprenariat des PME 90,5% ( 19) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 9,5% ( 2) 0,0% ( 0) 100% ( 21)
MHO 81,5% ( 22) 0,0% ( 0) 7,4% ( 2) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 11,1% ( 3) 0,0% ( 0) 100% ( 27)
CGAI 75,0% ( 12) 0,0% ( 0) 18,8% ( 3) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 6,3% ( 1) 0,0% ( 0) 100% ( 16)
Marketing de l'innovation 61,1% ( 11) 0,0% ( 0) 5,6% ( 1) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 27,8% ( 5) 5,6% ( 1) 100% ( 18)
Management de la Qualité 45,5% ( 5) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 9,1% ( 1) 0,0% ( 0) 45,5% ( 5) 0,0% ( 0) 100% ( 11)
Logistique Formation Continue| 63,6% ( 7) 9,1% ( 1) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 27,3% ( 3) 0,0% ( 0) 100% ( 11)
Logistique Formation Initiale 40,9% ( 9) 4,5% ( 1) 9,1% ( 2) 4,5% ( 1) 0,0% ( 0) 40,9% ( 9) 0,0% ( 0) 100% ( 22)
MAE 75,0% ( 21) 0,0% ( 0) 10,7% ( 3) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 10,7% ( 3) 3,6% (1) 100% ( 28)
DUGAP 85,0% ( 17) 5,0% ( 1) 10,0% ( 2) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 0,0% ( 0) 100% ( 20)
Licence Pro. Hoteliére 35,0% ( 7) 0,0% ( 0) 35,0% ( 7) 5,0% ( 1) 0,0% ( 0) 25,0% ( 5) 0,0% ( 0) 100% ( 20)
TOTAL 65,1% (136) 1,4% ( 3) 12,9% ( 27) 1,4% ( 3) 0,0% ( 0) 18,2% ( 38) 1,0% ( 2) 100% (209)
Spécialité x CSP
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Finance Entreprenarial CGAI Marketing de Management  Logistique Logistique Licence Pro.
Internationale  des PME l'innovation de la Qualité  Formation Formation Hoteliere

. Non réponse
. Cadre ou ingénieur

Les valeurs du tableau sont les pourcentages £&bli209 observations.

. Agent de maitrise
. fonction publique

Continue

Initiale

|:| Employé(e) de bureau, commerce |:| Technicien, VRP, dessinateur




Etude sur la réussite professionnelle des ancienshA

Etude réalisée aupres des anciens étudiants deddpiis la promotion 1991-1992 a 2004-2005.
Nous avons tenté de joindre 165 anciens étudiRarsni eux seul 20 ont été retrouve et ont accepté

de répondre a notre enquéte.

I) Données sur le travalil

1) Combien de temps vous a-t-il fallu pour trouverggiremier emploi a la sortie du

dipléme ?
] Mb. cit. | Frég.
OQuestion 1

limmediatement g | 250%
Mains d'un mois 3 [ 15,0%
Ertre un et troiz mais 7| 35,0%
Ertre trois et six mois 2 | 100%
Pluz de =ix moiz 1 5,0%
M'a pas encore trouwve 2 [ 10,0%
TOTAL OBS. 20 100%

Moyenne = 2,85 Ecart-type = 1,57

Guestion 1

. Immeédiatement

[l toin= cfun mois

|:| Entre un et trois mois

|:| Ertre trois et six mois

. Plus de six mois

|:| h'a pas encore trouve




2) Par quel moyen avez vous trouve cet emploi ?

) M. cit. | Frég.
Guestion 2

Candidature spontanée 6 | 30,0%
Internet 2 | 10,0%
IrtEritn 1 5.0%
Cakinet de recrutement 3 [ 150%
Suite au stage S | 250%
Par relation 1 5 0%
Man réponze 2 | 10,0%
TOTAL OBS. 20 1005

Question 2

.
Candldature IFtEr et IFtérim Cabmeﬂ e l:»une au ﬂage Par relalon N-:r: repanse
Spnntanee reCrulemer




3) Type de contrat actuel ?

Guestion 3

oo
[ fel
[ ]mmtérim

|:| Mon réponze

4) Quel poste occupez-vous ?

QAuestion 4

Emplotyé

Commercial

Asszistant marketing

Inzpecteur commercial

Cadre commercial ou marketing
Chef de produit

Spécialiste en veile concurentiele

Responzable grands comptes

ALl chimage

Mon réponse




5) Salaire mensuel ?

Question 5 Mk, cit. Fred.
hoins de 17350€ 3 [ 150%
Pluz de 1750€ et mains de 2000€ 2 [ 100%
Plus de 2000€ et moins de 2250€ 1 5,0%
Plus de 2250 et moins de 2500€ 1 5,0%
Pluz de 2500€ et moins de 2750& 2 [ 100%
Plus de 2750 et moins de 3000€ 3| 150%
Plus de 3000€ 4 [ 20,0%
kon réponze 4 | 20,0%
TOTAL OBS. 20 100%:

Gestion 5

[}

hainzs de |Plus e 1TSDéPIus de ZDDDéIus de 2250 eJPIus e 25I:Ililélus oe 2750 eJPIus e SDDDé Maon repu:unse
17a0E et moins de et moing de mains de et mains de maoinzs de
2000 2250€ 2500€ 2750€ 3000

10



6) Votre travail est-il en relation avec vos étu@les

Guestion &
] Mb.cit. | Frég.
Ouestion &
[ i
5:2: e Oui 14 | 70,0%
Man 2 | 10,0%
Mon réponse 4 | 20,0%
TOTAL OEBS. 20 100%

7) Etes-vous satisfait de votre travail ?

i Mh.cit. | Frég.
Ouestion T
i 13 | B5 0%
Man 1 5,0%
Mon Féponse 6 | 30,0%
TOTAL OBS. 20 100%




[I) Données sur I'entreprise

1) Lieu de travail

Guiestion 1

. France

. Allemagne
|:| Suizse

|:| Belgicue

[l ion réponse
. Luxembourg

2) Taille de I'entreprise

Guestion 2

Entre 1 et 10 Zntre 11 et 100 Erdre 101 et I Plu= de 500 IN:::n répu:unsel
zalarigs zalariés 300 salariés  salariés




3) Secteur d’activité
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